
 
 
 
 
 
 
  
 

MANIFIESTO CONCENTRACIÓN 22-06-22  
 
Lo primero, queremos agradecer a toda la plantilla que os habéis acercado a esta 
concentración y a los medios que  queréis recoger nuestro testimonio.  
  
Las secciones sindicales de ELA, CIM y UGT de Metro Bilbao, nos concentramos hoy para 
denunciar la lenta dinámica de negociación que lleva el convenio colectivo y para denunciar 
las propuestas planteadas por la dirección de la empresa y el talante con el que ésta aborda 
las negociaciones.  
 
La pandemia ha sacado a la luz las vergüenzas que llevábamos arrastrando durante una 
década y tras más de 10 años de paz social, no nos ha quedado más remedio que salir a 
la calle.  
 
Nuestros afiliados y afiliadas nos lo han dejado claro, no es de recibo el trato que se le está 
dando a la plantilla ni a sus representantes legales, hacen que la propia plantilla tome el 
camino de realizar paros 
 
No nos movilizamos para pedir privilegios. Pedimos que se respeten nuestros derechos, 
como  luchar por la no pérdida del poder adquisitivo, tener unas medidas de conciliación 
aceptables, dignificar nuestros calendarios laborales, eliminación de elementos regresivos 
en materia de contratación, alternativa a que el personal recupere su derecho a la jubilación, 
que no haya discriminación entre diferentes colectivos y también que la atención hacia el 
cliente no disminuya su presencia en las estaciones. También vemos que la empresa 
plantea un retroceso respecto al personal más vulnerable presentando materias regresivas 
hacia el personal eventual.  
 
Somos firmes defensores de las negociaciones y llevamos demostrándolo más de una 
década con nuestra propuesta de diálogo y de mantener la paz social, pero cuando una de 
las partes sólo se preocupa de ningunear a la otra buscando imponer sus propios intereses 
no queda más remedio que ir a la calle.  
 
Somos conscientes y lamentamos que la ciudadanía va a sufrir nuestras movilizaciones, 
pero la empresa es la que ha forzado esta situación. Situación que, no olvidemos, deviene 
también en perjuicio de toda la sociedad, que es quien sufre directamente la continua 
degradación del servicio. Nos gustaría que hubiera una propuesta en condiciones, que 
pudiera sumar una mayoría y que satisfaga las demandas de la plantilla, somos 
conocedoras que en empresas como Euskotren y en alguna concesionaria de Bizkaibus 
han llegado recientemente a acuerdos. Apelamos a la capacidad negociadora de la 
Dirección para atender el proceso de negociación de manera seria y con garantías. 
 
Muchas gracias a la plantilla por asistir a esta concentración, a los medios y a la ciudadanía 
pedimos comprensión. 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
  
 
 

22/06/22KO MANIFESTUA 
 
Lehenik eta behin, eskerrak eman nahi dizkiegu kontzentraziora hurbildu zareten langile 
guztiei eta gure testigantza jaso nahi duzuen komunikabideei. 
 
Metro Bilbaoko ELA, CIM eta UGT sindikatuetako atalek elkarretaratzea egin dugu gaur, 
hitzarmen kolektiboak daraman negoziazio dinamika motela salatzeko eta enpresako 
zuzendaritzak egindako proposamenak eta zuzendaritzak negoziazioei heltzeko duen 
jarrera salatzeko. 
 
Pandemiak agerian utzi ditu hamarkada batez eramaten genituen lotsak, eta 10 urte baino 
gehiagoko bake sozialaren ondoren, kalera ateratzea beste erremediorik ez zaigu geratu. 
 
Gure afiliatuek argi utzi digute, ez da onargarria plantillari eta haren legezko ordezkariei 
ematen zaien tratua, langileek lanuzteak egiteko bidea hartzea erabaki dute. 
 
Ez gara mobilizatzen pribilegioak eskatzeko. Gure eskubideak errespetatzeko eskatzen 
dugu, hala nola erosteko ahalmena ez galtzearen alde borrokatzea, kontziliazio-neurri 
onargarriak izatea, gure lan-egutegiak duintzea, kontratazioaren arloko elementu 
atzerakorrak ezabatzea, langileek erretirorako eskubidea berreskuratzearen alternatiba 
izatea, hainbat kolektiboren artean diskriminaziorik ez egotea eta bezeroarenganako arretak 
geltokietan duen presentzia ez gutxitzea. Era berean behin-behineko langileei planteatzen 
duten neurri erregresiboak atzerakada bat dela deritzogu. 
 
Negoziazioen defendatzaile sendoak gara, eta hamarkada bat baino gehiago daramagu hori 
erakusten elkarrizketarako eta bake sozialari eusteko gure proposamenarekin, baina 
aldeetako bat bestea bere interesak inposatu nahian, eta gure proposamenak baztertzeaz 
soilik arduratzen denean, kalera joatea beste erremediorik ez dago. 
 
Badakigu eta sentitzen dugu herritarrek gure mobilizazioak jasango dituztela, baina 
enpresak behartu du egoera hori. Egoera hau, ez dezagun ahaztu, gizarte osoaren 
kalterako ere badela, gizarte horrek zuzenean jasaten baitu zerbitzuaren etengabeko 
degradazioa. Nahiko genuke baldintza egokietan dagoen proposamen bat egotea, 
gehiengoa batu dezakeena eta langileen eskaerak asebetetzen dituena. Badakigu 
Euskotren bezalako enpresetan eta Bizkaibuseko enpresaren batean akordioak lortu 
dituztela berriki. Zuzendaritzaren negoziazio-gaitasuna eskatzen dugu, negoziazio-
prozesuari serio eta berme osoz erantzuteko. 
 
Eskerrik asko langileei kontzentrazio honetara joateagatik, hedabideei eta herritarrei 
ulermena eskatzen diegu. 


